Weiterbildung zahlt sich aus.
Nutzen Sie die Fordermittel fir die Qualifizierung lhrer Mitarbeiter/innen!

Qualifizierungschancengesetz
WEITER.BILDUNG! - Férderung bis zu 100%

Mit dem Forderprogramm werden Unternehmen bei der betrieblichen Weiterbildung
ihrer Mitarbeiter/innen unterstutzt. Ziel ist es dem Strukturwandel, der Digitalisierung
und dem Fachkraftemangel entgegen zu wirken.

Eine Forderung der Weiterbildungskosten und Zuschisse zum Arbeitsentgelt von
15% bis 100% ist moglich, abhangig von der Betriebsgrdl3e, dem Alter und der
beruflichen Bildung der Beschaftigten.

Ansprechpartner fir das Programm ist der jeweilige Arbeitgeber-Service der
Arbeitsagentur vor Ort.

Das Bildungszentrum fur Logistik und Verkehr BECKER ist zertifizierter
Bildungstrager und nimmt uneingeschrankt an dem Foérderprogramm teil.

Uber unsere geforderten Bildungsangebote informieren wir Sie direkt unter
02331/ 9466-0 oder per E-Mail unter info@BECKERGruppe.com
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